REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR SAD VICENTE DE PAULO DE CRAVINHOS,
OBRA UNIDA & SOCIEDADE DE BAD VICENTE DE PAULD :EEH‘P}, FLHEUL.REEI_#.- .ﬂﬂ
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PREAMBULD (
O Lar Séo Vicente de Paulo de Cravinhos, fundado em 11/1¥1874. com sede o furd‘f':?nﬁns_tﬁ ;‘:'-‘f'“
cidade de Cravinhos - 5P, sito a Avenida Francisca Almada, n® 353, CEP 14.140-000, Centro,
inscrta no CHPJME sob n® 47 405 D5R/0001-37 com Estatufo Soclal primitive registrada no
Cartéra de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Cravinhos, sob on® 794, no Livro
n® A3, promove a alteracio de seus atos constitutivos, por decislo de seus associados, aprovada
pela Assemblela Geral Extraordindna realizada no dia 28/05/2018, regendo-se doravanta pelo

presente Estatuto Social, pela legislagio aplicavel e pelo Regimento Interno, passando a vigorar,
daravante, nos seguintes termos:

CAPITULO | - DA DENOMINAGAD, NATUREZA, SEDE, FORD, DURACAQ E FINALIDADE

Artigo 1°. O LAR SADQ VICENTE DE PAULO DE CRAVINHOS, Obra Unida a Sociedade de S0
Vicente de Paulg (S5VP), doravante denominado simplesmente LSVP DE CRAVINHOS & uma
ass0ciacao de direito privado, filantripica, beneficents, sem fins lucratives, de assisténcia social,
Urganizacas da Sociedade Civil (OSC), com natureza de Instituicio de Longa Permanéncia para

Idosos (ILP1), de duraglio por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus
membros

Artigo 2° O LSVP DE CRAVINHOS, por sua origem. natureza e formacdo, foi criade ne seio da
SSVP no Brasil, para a pratica da caridade cristd no campo da assisténcia social & da pramosan
humana e esta vinculado estatitariamente ao Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVE & ao
Cansalho Metropolitano de S3o Carlos da SSVP,-na forma da Regra da SSVP na Brasil

Paragrafo Unico, Caberd scs Conselhios Parliculares e as Conferéncias Vicentinas instalad as no

municipio de Cravinhos, prestarem auxilic ao LSVP DE CRAVINHOS no desempanho de suas
atividades, sempre que solicitados.

Artigo 3°. O LSVP DE CRAVINHOS tem por finalidade prestar servicos de relevancia publica a
social publico de acolhimento institucional a idosos em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco
social @ pessgoal, na area da Assisténcia Social, quande esgotadas todas as possibilidades de
auto-sustento & convivio com os familiares, proporcionando-lhes protecao social especial de alta
complexidade, prestando servicos de atendimento de forma gratuita, universal, continuada,
permanents & planejada | wsando especificamenta:

I Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher
pessoas idosas de ambos oS sexos, com B0 (sessenta) ancs ou mals
ndependentes ou com diversos graus de dependéncia, que eslejam nas seguintes
situaces: falta de condicles dignas para permanecer com a familia. sendo vitimas
de atos de violéncia e negligéncia, em situacdo de abandono, com vinculos
familiares fragiizados ou rompidos, em conformidade com o capitula de

procedimentos de acolhimente institucional, insendo no Regimento Interno da
Instifuicio,
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1) Proparcionar aos idosos institucionalizades assisténcia matenal, moral, intelectual,
social & espritual, em condigies de liberdade e dignidade, bem coma a'lmda“t!aa

cullurals e recreativas, visanda 4 preservacaa de sua saude fisica e mental Q AL

[} Propiciar ambienie acolhedor aos idosos institucionalizados na mﬂfh:k;ﬁ!m
conformidade com o Estatuto do ldoso e na observancia das politicas pu d ¢ N
assisténcia social & atendimento de saude, conforme a necessidade do IodEo,s® r"’
visando sempra a longevidade e o bem-estar deles,

1) Incantivar @ promover a participagao da familia @ da comunidade na alencao aos
idosos institucionalizados, visando em todas as agdes a integragdo socal e o
fortalecimento do vinculo familiar, como formas de sociabiidade;

Wi Cfertar servigos, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na
perspectiva da autcnomia e garantia de direitos dos usudrios;
Y1) Garartir a existéncia de processos parficipativos dos usuanos na busca do

cumpriments da efetividade na execucdc de seus servicos, programas, projelos &
benaficios socioassistencias,

§ 1° O LSVP DE CRAVINHOS prestara de forma gratuita, continuada e planejada suas acbes
assigtenciais acs idosos em situacio de vulnerabilidade ou nisco pessoal ou social, utihizando-se
da premogativa disposta ro artige 35 e seus paragrafos, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de
2003 - Estatuls do |doso, que prevé a cobranca da participacdo do idoso no custeio da entidade
no limite previsto na lei, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma

proporcan

& 2° Para atender o custo das despesas mensans realizadas em favor dos servigos prestados aos
idosos, o LSVP DE CRAVINHOS aceitard doagdes espontaneas feitas pelos familiares dos idosos
acolhidos

& 3% 0 LSVP DE CRAVINHOS promoverd aghes.de transparéncia na apresentacio das planos ce
trabalho, refaténios de atividades e demonsirativos financeiros, para comprovacao da aplicagdo de
28US recursos integralmente no terrtoric nacional & na manutencao & desenvolvimento de seus
objefivos insttucionais

§ 4° Considerando que o LSVP DE CRAVINHOS possul natureza privada, seus programas &
projetos sardo desenvolvidos sempre em sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiando
0 acesso gratuilo aos seus programas pelos seus usuanos, guardados os seus imites financeiros,
em especial agueles confendos pela lei

§ 5% A fim de cumprir suas finalidades, o LSVP DE CRAVINHOS se organizard em Unidades de
Prestacio de Servigos (UPS), guantas se fizeram necessarias, as quais serBo disciplinadas por
deliberacio da Diretona

§ 6% Poderd o LSVP DE CRAVINHOS instituir filia:s para desenvolver outros ramos de atividades

com natureza empreendedora, com 0 objetivo de angariar receitas para manter suas finalidades
estatutarias e socials, buscando sempre a aulo-sustentabilidade

§ 7°. Para a instituicdo de filiais, conforme o § £° devera essa deliberacdo ser aprovada pela
Diretoria do LSVP DE CRAVINHOS, com a maioria simples, com base em estudos prévios, com a
dewida comunicacdo ao Conselho Cenfral de Ribeirdo Preto da S5VP e homologacio do
Conselho Metropolitano de S&o Carios da SSVP, depois de consultado o, Departamenta de
Normatizacdo & Orientacdo (DENOR) desse mesmo Consalho,
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Artigo 4° Mo desenvolvimento de suas atividades o LSVP DE CRAVINHOS cbservara o8

principios da legalidade, impessoalidade. morabidade, publicidade, economicidade & da eficiéncia

E ndo se fard distingdo alguma quanio & elnia, cor, sexc, condigdc social, credo polilico ou

refigioso, género, onentacldo sexual e guaisguer oulras formas de discriminacas dﬂ"-’x,ﬂ'{ﬂﬂ-ﬂ'ﬁ Pe,

acoihidos., %
|! akla ':: -\

Artigo 5% O LSVP DE CRAVINHOS adofara um Regimento Imtermno que, aprn'-'a:.'ﬂ\ﬁc-r Ma&qhg‘
Diretoria apts a homologagio exoressa do respectivo Conselho Central respaldada em ‘psecer /
do Denor competente, disciphnard o seu funcionamento, a sua DIJAaNZagac, a capaciiade’™
operacional, os procedimentos de acolhimento e de desacolhimento institucional, os critérics e as
normas a serem abservadas. inclusive quanto & aplicacio da Ragra da SSVP no Brasil e outros
assuntos dé seu interesse.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

Artigo 6% O LSVP DE CRAVINHOS & organizado e constitulde por um nimerc limitada de
assoclados, denominados vicentinos, que sdo confrades e Consccias que  Ingressaram
voluntariamente na SSVP no Brasil através de uma de suas Conferéncias Vicentinas, que
estejam na condigio de membro da diretoria da prépria Obra com direite 8 voto, de membra da
diretoria do Conselho Central respectiva com direifo a voto e dos presidentes dos Conselhos
Particularés vinculados ao Conselho Central.

Paragrafo Unico. O LSVP DE CRAVINHOS se regerd pelo presente Estatutc Social, pela
legislagdo brasileira aplicavel, pelo: Regimento Interno &, subsidianamenie, pela Regra da S5VP
na Brasil, registrada e arquivada no Cartorio de Registre Civil de Fessoas Juridicas da cidade do
Rio de Janeiro/RJ, pelas Instrucses Normativas, Resolugdes; Pertarias, Comunicados, Circulares
e demats dispositivos que regem a SSVP no Brasil, emanadas do Conselho Nacional do Brasil da
SEVP

Artigo 7°. S50 direitos de cada associado!

I} Farticipar das Assembleias Gerais Ordinanias e Extraordindrias,

)] Ser votado para os encargos eletivos, atendendo 08 requisitos previstos neste
Estatuto Socsal,

iy Apresentar sugesties a Diretoria, par escrito, para o aperfeigoamento operacional
do LSVP DE CRAVINHOS e apontar quabquer agdo ou omissdo que venha fenr as
normas estatutarias & regimentais,

%) A qualquer tempo, por escrio, se deshgar a titule de rendncia voluniana
(demis&da),

W} \otar nas eleigies convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no artigo
14 e seus incsos deste Estaluto Social, desde gue esteja na condigao de: a)
Membro da Diretoria do LSVP DE CRAVINHOS, com direito a volo, b) Membro da
Diretoria do Conselho Central de RibeirSo Preto da SSVP, com direito-a vota, e ¢
Presidentes dos Conselhos Pariculares da SSVP wvinculados ao Consetho Central
de Ribeirfio Preto da SEVP.

§ 1* O exercicio dos direitos constantes do “capuf’ deste artigo & o cumprmento dos deveres
pelos associados serfo regidos por este Estatulo Social e pela Regra da S5VP no Brasil

§ 2% Os associados ndo adquirem direto algum sobre os bens e direfos do LEVP DE

M- cRAVINHOS a qualquer tituio ou pretexto,
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§ 3° As atribuicoes dos membros da Diretoria & do Conselha Fiscal do LSVP DE CRAVINHOS
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Artigo 8° S&o0 deveres do associada: T,
4 @. _{.._h:-

—
0V

L}

1} Cumprir o presente Estatuto Social, o Regi Pt
i o Regimento Intferno @ a Regra da SW-/

Ll Acatar as decisbes ds Diretoria, as orientagBes do DENOR do Consslho
Metropolitanc de Sao Carlos da SSVP e as resclugbes das Assembleias;

i) Zelar pele decors, bom nome e funcionamento do LSVP DE CRAVINHOS e da
S2VP. no Brasil

IV} Prestar, como wvoluntano, colaboracio vicentina ao LSVP DE CRAVINHOS
incumbindo-se dos encargos & oficios que |he forem atribuidos, sem direto a
salanos, indenizagBes, compensacoes, beneficios ou  Quaisquer outras
remuneracoes de qualquer espécie ou natureza, ndo gerande em hipotese alguma
Qualquer vinculo empregaticio entre o LSVP DE CRAVINHOS e o associado
calaborador ou veluntang:

V) Cientificar por escrito e de forma fundamentada 4 Diretoria. eventual cenduta ilicita
ae associados, funcionanos, presiadores de servigos, voiunidrios ou de |dosos
acolhidos.

Artigo 8°. Deixara de ser assocado

i) Por falecmenta,

Iy Por vontade prépra, quem assim o desejar, desde que o faca por escrito;

Iy Aguele gue, comprovadamente, em funcio de sua conduta, tomar-se motivo de
escandaky ou atentar contra os principios estabelecidos na Regra da SSVP no
Brasi,

IV Aquele que idhlizar-se da mstifuicio para fing politicos elou para promocdo pesscal;

V) Cuem deixar de cumprir as condigdes estabelecidas no artigo 8° e seus incisos
deste Estatuta Social,

Vi) Por abandono de encargo, aquele que for eleitc ou nomeado para desempenhar
suas afribuiches durante o mandats da Diretoria ou do Conselha Fiscal

Artigo 10. A exclusdo do associado se dara por meio de procedimento administrativo, por decisic
da Diretoria & referendada em Assembleia Geral convocada para tal fim.

§ 1° Objetivando facultar-fhe ampla defesa o asscciado podera, sucessivamente e na ordem
mdicada, no praze de 15 (quinze} dias:

I} Selicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar sed recurso de reconsideraco, por
escrito & fundamentado;

Il) Caso mantida a decisdo, recorrer ao Comité de Reconciliacio do Consalhc Nacional
do Brasil da SSVP,

I} Senda mantida, ainda, a decisfo, recorrer ao Presidente do Conselho Geral

Internacional da S5VP.

§ 2° lgual procedimento sera adotado no caso de o LSYP DE CRAVINHOS por sua Diretoria, que
desejar apresentar possiveds recursos da decisdo da Assemblea Geral,

.. Artigo 11 Exciuido do LSVP DE CRAVINHOS por qualguer que seja o mofivo, ol dele retirando-

] na'r . 58, 0 associado ndo ferd direito a gualguer indenzacdo, comMpensacAD OU rEmuUNeracio
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gqualguer espécie ou natureza pelos sendcos prestados nesta condicio de assaciado, nos termos
do.inciso || doartigo 38 desle Eztatulo Social

Artigo 12. Os associados ndo respondem  sclidara ou subsidiaramente pelos eéncargos e
obrigacies do LSVP DE CRAVINHOS

Paragrafo Unico. Os associados que sie mambros da Diretoria respondem diretamente & SSYP
no Brasil e perante terceiros prejudicados, desde gue tepha ocormdo dolo ou culpa grave no

desempenho de suas funcdes. e LT ',‘“,;-
CAPITULO il - DO MODO DE CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO = gS “;\
Artigo 13. O LSVP DE CRAVINHOS & constituldo dos seguintes orgaos: f& \@1\;} ;5 |
Iy Assembleia Geral, como drgio deliberativo; x ol 7
i) Diretoria, como Grgho administrativo;

i Conselho Fiscal, como érgio fiscalizador

Artigo 14 A Assembleia Geral & constituida pelo nuomero imitado de associados com direito a

voto, na forma do artigo 7°, inciso V, desta Estatuto Social possui as seguintes competéncias, de
modo scbherano;

1} Eleger o administrador & o Conselhe Fiscal, entendendo-38 por administrador o
Fresidente;

1) Aprovar a reforma do Estatuto Social, submetendo a decisfio & manifestagio oficial
do Consatho Metropolitano de 530 Carlos da SEVP,

1)) Destituir o Presidente, ou quaisquer cutros membros da Diretona;

NG Destituir gualguer um: dog membros do Conselho Fiscal;

W) Decdir, em grau de recurso, o pedido de exclusio de associada;

Vi) Decidir sobre a extingdo do LSVP DE CRAVINHOS, guando impossivel a
cortinuidade de suas atividades,

VII)  Apreciar, disculir e deliberar sobre todo e gualguer assunio de interesse do LSVP
DE CRAVINHOS, para o qual for convecada a Assembleia Geral:

Vi) Apos o devido parecer do Conselho Fiscal, apreciar e deliberar sobre o Balango
Pairimonial Anual, © Demonsirative dos Resultados do Exercicio & suaz Notas
Explicativas;

Artigo 15. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-a anuaimente,
no praze previsto no Regulamento da SSVP. para os efeitos do inciso VIl do artigo 14 deste
Estatuto Social

Artigo 16, A Assemblela Geral realizar-se-a extraordinariamenta, guando convocada

)] Pela Diretoria do LSVP DE CRAVINHOS.

Iy Pelo Conselho Fiscal do LSVP DE CRAVINHOS;

[y Por requermento de no minimao 145 (um quinto} dos assaciados com dirsito a vala:
V)  Pelo Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP,;

W) Pelo Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVP,

Vl)  Peda Cansalho Nacional do Brasi da SSVP

Artigo 17. A convocagio da Assembleia Geral serd feila por meio de edital, contendo data,
nardrio, local & pauta, afixado na sede do LSVP DE CRAVINHOS, e/ou enviado por autros meios

convenientes & todos associados gue a compdem conforme arl. 6° deste Estatute
Pigin 5 de 23
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1) De regra geral com anteceddnoia de 08 (oito) dias, o P s Py
I} Ou com antecedéncia de 30 (tnnta) dias, para a hipotese da -:n::-n-.rn-:gqﬁu da %)

eleicies |E ala s :]

§ 1° Serd instalada. em primeira convocagio, com a totalidade dos associados com dtreﬂhﬂ#uﬁ&% V4
ol em 30 (trinta) minutos apds, com a presenca de, no minimo, trés (03} associados —rF

§ 2° Sera presidida pelo Presidente da Direfona e, em suas auséncias ou impadimeantcs, pelos
seus substitutos legais e, na falta destes, por associado designado por seus integrantes

§ 3°. Nos casos de destituicio da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus membras,
bem como refarma estatutéria, & exigide o vote concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados com
direifo a volo presentes a Assembleia Geral convocada especialmente para esse fim, ndo
podendo ela delibarar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associadas com
direito a volo presentes. ou com menos de 1/3 {um tergo) nas convocagdes seguinies

§ 4° Nos demais casos previstos no arl 14, a deliberagio serd feita pela maioria dos
presentes.

§ 5° Somente se deliberara schre os assuntos especificos para as quais tenham sido
comvocadas

§ 6° As atas de eleicio ser@o lavradas e aprovadss =o final & assinadas paio Presidenta da
Assembleia Geral e pelo Secrstario, sendo que os demais associados e visitantes presentes
deverdo assinar a lista de presenca; as atas das demais assembleias deverdo ser assinadas por
tndos o2 presentes,

Artigo 18, O LSVP DE CRAVINHOS sera administrado por uma Diretoria constituida pelo
Presidente e, no minimo, por 1 (um) Vice-Presidente, 1 {umj Secretano, 1 (um) Tesourairo.

§ 1° O Presidente & o Vice-Presidente deverdo ser obngaloriamente associados (confrades ou
consdcias) com, ro minimo de 02 (dois) ance de atividade wicentina ninterrupta, no periodo
imediatamente anterior a data da eleigao

§ 2° Casa ndo se encontrem associados (confrades ou consocias) disponiveis para assumirem os
demais encargos e atnbuictes, com anuéncia previa e apreciagio de curriculos pelo Consetho
Metropolitano de Sao Carlos da SS5VP, poderao fazer parte da Diretoria pessoas catolicas
apostolicas romanas, desde que conhecedoras e compromefidas com & Regra ca SSVP e que
respeitem suas radigies e princlpios. Sendo gue os membros da Diretoria nessas condigdes néo
terdo direito de volo, nas Assembleias Gerais.

§ 3° A Diretoria cumprira mandato de 02 (dais) anos, salvo interrupgéo por qualquer mativa,
sendo admitida apenas uma realeicdo consecutiva do Presidents, vedada a sua parficipacio
coma vice-prasidente; secretario ou tesoureiro na gestao imediataments subseqlents a sua.

§ 4°. Importara em abandono do encarga a falta injustificada de membros da Diretona a 00 (trés)
reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato.

§ 5° O membro da Diretoria que for afastado por auséncia prolongada ou por exclusdo nao
podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subseqiente.

§ 6° O Presidents do LSVP DE CRAVINHOS e os demais membros da Diretoria que forem
assoclados (confrades e consdcias) nBo esiBo dispensados de suas obrigagbes junto as
mﬂmﬁ Conferéncias Vicentinas das quais fazem parte: :

= 5
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§ 7° O Presidente eleilo nomeara os demais membros de sua Diretoria, definindo quais deies

tero direito & voto, mas em ndmero sempre inferior ao nimero dos membros da diretoria do

: 1"-,II respectiva Conselho Central com diredto a voto
H% e Lllll

—_
l.:.LI-

§ B8° Os membroa da Diratoria 8o substituiveis em qualquar tempo, a critério do F‘I'EIE.Ld .8

. -:;.
'\ seus respectivos mandatos terminam com o do Presidents que 0s nomaod. = ialas
l E“

Artigo 18, Compete a Direlona, denire seus direiios e deveras.

.\_. .l'

1) Cumprir & fazer cumprir ngorosamente o Estatute Social, o Regimento lnteﬁm”;%;?*
deliberagdes da Assembleia Geral e da prdpria Diretona,

1 Elaborar em conjunio com a Equipe Teécnica Interdisciplinar do LSVP DE
CRAVINHOS o Plano de Trabalho do ano seguinte & executa-lo, de forma a cumpeir
com as objelvos estatutarios da mstituicao;

11} Elaborar em conjuntc com a Equips Técnica Interdisciplinar da LSVP DE
CRAVINHOS o Relatdrio Anual de Atwidades Institucionars, até o dia 31 de marco
de cada ano;

1 Apreciar o Balanco Patnmonial Anual, o Demanstrativo dos Resultados do Exerciclo
e as MNotas Explcalivas, referenies ap exersicio anterior e encaminha-los para a
apreéciacio do Conselho Fiscal até o dia 30 de margo de cada anc e apresentar a
Assembleia Geral até 30 de abrl acompanhados especialmente dos extralos
bancarios das contas de movimento & aplicaces financeiras e também o Relatdrio
do Inventario dos bens patrimoniais,

W Relacionar-se com instituigbes plablicas e privadas para mutua coiaboragao em
atividades de irtersssa comum que elevem a gualidade de vida dos idogos
acolhidos;

Wy Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Ribeirgo Preto
da S5VFP e do Conselho Metropolitane de Sdo Carlos da S5VP, as campanhas que
ohjetivern angariar fundos financeiros;

Vil Obter autorizacao prévia e expressa do Conselho Metropolitano de S3o Carlos da
S2VP para celebrar parcenas com o Poder Poblico {Unido, Estade & Municipio) cu
com drgdos e autarquias poblicas, por meio de termos de colaboracio elou fermos
oe fomento ou contratos de qualguer natureza, desde que haja consondncia com as
finalidades estatutarias do LSVP DE CRAVINHOS

VIll}  Acompanbar o cumpriments do objelo & o alcance dos resullados das agbes
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relacfes juridicas de parcena
com o Poder Pablico (Unséo, Estado e Municipio);

I%)  Apreciar & decidir, quanda necessario, sobre a utilizaclo dos fundos e reservas
financeiras disponiveis,

X} Detarminar a execucdo de conslrugdes e reformas de bens imoveis que ndo
comprometam sua posicdo socioBcondmica, com prévie  conhecimento e
autorzacac do Conselho Metropolitano de Sao Carles da SSVP, exceto as que s30
necassdrias e prementes para evitar prejuizos ao LSYP DE CRAVINHOS. Tals
construcbes & reformas poderdo ser executadas de imediate com posterior
conhecimento ao Conselho Cenfral de RibeirSo Preto da SSVP e ao Conselho
Metropolitano de S0 Carlos da S5V,

Xl}  Apresentar & decidr sobre matérias relacionadas 4 sua administragio, observando-
s& 0 presente Eslatule Social e o Regulamento da SSVP no Brasil:

Xl  Solicitar ao Conselno Central de Ribeirfio Preto da SSVP o encaminhamenta ao
Congelho Metropaltano de 53c Carlos da SSVP do pedide de autorizaclo para
aguisicio (doagdo, permuta, legado e oulros), alienagio ou constituiclo de dnus
sobre seus bens imoveis, instruindo-o com a cdpia da ata da Reunidoe da Diretord

B 49/
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que deliberou sobre o assunta, juntamente com 03 (trés) avaliagoes prévias de
imobilidtas déneas e existentes na regiio O refendo pedido sera previaments
analisado pelo DENOR do Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVF, scb

pana ds responsabilizacio civil dos membres da Diretoria, sam projuizo de abariura
de processo internd de destituicaa;

Elaborar e/ou alterar o Regimento Interne, encaminhando-o ao Conselho Ce
Ribeirdo Preto da SSVP para homologagde, com prévio parecer do DE
Conselho Metropolitano de Sao Carlos; '
Zelar pelo patriménic do LSVP DE CRAVINHOS & tomar provedéncias g

ral de
F do

Ly el

o do \‘q&\é
conhecimanto de que o patiménio da mesma nao esteja sendo bem al:lrnimstfad:qﬁ.-.i.,_-y

Contratar empresa ou profissional com habilitacae legal junta ao Conselhe Regiana
de Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigactes legais & exaclucaoc
dos servigos contabeis, dapantamento de pesscal e servigos cormelatos;

Exigir da empresa ou do profissional liberal refendo no inciso anterior 03 Balancatas
Mensais e o Balange Patnmonial Anual, o Demonstraiive de Resultados do
Exercicio & Notas Explicativas, no final de cada exercicio civil devendo sar
publicads alé o dia 31 de maio, de acordo com as exigéncias legais;

A exiglneia do inciso XV| deste artigo também se aplicara quando o término do
mandato ndc coincidir com o do ane civil ou por qualquer motivo for intemompido,
com excecdo da publicagao,

Mos casos em gue o lérming do mandate ndo coincidiv com o do ano oivil au por
gualquer motve for interompida a obrigacdc prevista no Inciso XVI deste artigo,
devera ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu igrming,
Submeter as contas da LSVP DE CRAVINHOS ao exame do Consalho Fiscal, para
realizacio de parecer, observando-se os principios fundamanias de contabilidade e
as normas brasileiras de contabilidade;

Apresentar nas suas reunifes ordindrias o relatdrio financeiro do mes antenor
elaborado pela Tesouraria abrangendo ne minimo o demonstrativo das receitas e
das despesas. a posicdo dos saldes: de Caixa e Bancos, a posicio dos
compromissos financeios B das conhingéncias incomdos, bem  assim a
demonsira¢io das contribuigdes financeiras devidas e pagas até o més,

Buscar solughes para 05 casos omissos nesie Estatuto Social.

Artigo 20, A Diretoria do LSVP DE CRAVINHOS, reunir-se-a ordinaramenta pelo menos 01
{uma) vez por més, em local, dia & hora determinados pelo Presidente e, extraordinariaments,
quando se fizer necessario, com designacao prévia da matéria a ser tratada.

Artigo 21. A Diretoria do LSYP DE CRAVINHOS & seu Conselha Fiscal reconhecem e acatam a

Regra da SSVP no Brasil, bem como as deliberagies e determinagdes dos Conselhes. Ceniral,
Metropoltana & Nacional do Brasd da SSVP,

Artigo 22 Sao atribuipdes do Presidenta:

I

i)

1y
IV}

Fepresentar o LSVP DE CRAVINHDOS ativa e passivamente, jodicial e
extrajudicialmente perante o3 orgios pdblicos e privados, inclusive peranta o Pader
Judiciano, 8 na constitluicdo de procuradores &/ou préposios;

Convocar e presidir reunifes ordindrias e extracrdindgnas da Direloria € as
Assemblaias Garais:

Dirigir & arientar as atividades do LSVP DE CRAVINHOS!

Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria;

I
=5 4
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Wi Zelar pelo bom funcionamento da instituicBo, realzando aios de Qﬂﬂia'lf—iu
chsarvande sempre os finobhdodes  ssiatutdaias,  Acompannhanco o8 Mﬁ"Fﬁ': J""';"

estratégicos de lideranga administrativa, operacional e t@cnica, r:. -1‘;'| 15 %

VIl Em eventuais dificuldades na tomada de decisfes adminisirativas, buscan guands
necassana a opinidc do Conselho Fiscal e a de profissionais Espeaialz&d}?\? fim d']jﬁ{*f
da obter respakdo técnico e seguranga na gestao,

Vily  Abrr & movimentar contas bancaras em instituigtas financeiras, assinar ch&qms
elou outros documentos de natureza econdmica, sempre em conjunio com o 1°
Tasourairo;

VIl Admitir e demitir empregadaos, respeitando a legislacdo trabalhista e as convencies
coletivas de cada categoria profissionai,

IX}  Cumprir e fazer cumgpeir © presente Estatuto Social, o Regimento Intemo & @ Regra
da S5VP no Brasil,

by Cumprir & fazer cumprir a legislagao constitucional & infraconstifucional, alem das
resclugdes e normas inerentes acs drgdos publicos fiscalizadores da prestagao de
servicos da Assisténcia Social;

X1}  Paricipar das reunides, quando convocade, pelos orgdos fiscalizadores da
prestacio de servigos da Assisléncia Social;

X} Coocperar para que haja sempre fransparéncla na gestdo do LSVP DE
CRAVINHOS, em especial no cumprimenta de solicitagies do Conselho Fiscal da
enlidade:;

Xl Promeowver em conjunto com a Administraciio e a Equipe Tecnica Interdisciplinar,
reunibes e evenios voltados aos funciondrios & voluntarios, a fim de manter o
ambiente de frabalho coesa e unidao;

XV Motivar e incentivar todos os membros da Diretorla a participar das reunides
ordinarias e extraordindrias; campanhas, festividades & evenios em geral,
programados pela instituicio,

XY Manter bom relacionamenio instituciona!l com o Mimnsterio Fublico, na pessoa do
Promator de Justica dos Direitos Humanas;

XMy Tomar as providéncias para atendimente do estabelecido no inciso XV| do artigo 18
deste Estatulo Social;

XM Buscar sempre solucionar os casos omissos gue lhe forem submetidos a exame ou
que chegarem a0 seU conhadmento,

XVI) Pardicipar das reunides ordinarias e extraordinarias convocadas pelo Conselho
Central de Ribeirao Prelo da S5VP elou peic DENOR do Conselho Metropelitana
de S8c Caros da SSVP, prestando contas de suas atividades e cumprinde as
determinagdes que Ihe sio conferidas,

XX} HWomeare subsfituir gualguer membro da Direforia;

XX} MNomear advogados com poderes da clausula ad judicla’ para a defesa dos
interesses do LSVP DE CRAVINHOS;

XXl Submeter previamenie os confratos, convénios, termos de parcerla, termes de
colaboracéo, termos de fomente & minutas, @ assessoria juridica;

XXIl) Prestar, de modao geral, sua colaboragao institucional @ voluntaria ao LSVP DE
CRAVINHOS,

Artigo 23 Sdo atribuigtes do Vice-Fresidente:

1) Substituir o Presidents em suas auséncias ou iImpedimentos temporarios;

I Participar das reunides ordinanas, extraordindrias, assembleias e eventos em geral,
programados pela insttuicdo e Conselhos;

I} Assumir o mandato, em caso de vacancia, & convocar as eleighes no prazo de 80
{noventa) dias, nos termos da artigo 31, § ‘1" deste Estatuto Social.

D 40
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W) Frastar, de mado geral, sua colaboracao institucional a0 Presidente e a0 LSVP DE

CRAVINHOS
& N |
ﬁ-(%-.' Paragrafo Unico, Havendo mais de um Vice-Presidente s3c suas atribuigbes, observada @
R ) respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidents, dirigir comissdes especificga® s d
H'g substituir o Presidente e o 1° Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimeantas, f f ':,Jll ﬂ-.::‘ f
_} 1

Artigo 24, 530 atribuigoes do 1° Secretario:

T

I} Secretariar as reunifbes da Diretoria e as Assembleias Gerais Elﬂhﬂrﬂﬂﬂ@«’-’_a;_l-'e.‘j"
respectivas atas; =

) Ler a ata da reunido antenor, fazendo as observagies necassanas, que deverao
constar na ata saguints, divulgar @ acompanhar todas as noticias das athvidades
anvalvendo o LSVP DE CRAVINHOS,

I} Responsabilizar-se pelo manuseio & conservacdo dos Iwros de atas e oulras
anotagies e documentos relacionados as suas atribuigbes estatutarias, durante o
mandata;

V) Ae final do mandato, responsabilizar-se pela entrega & administracao, de todos os
livros de afas e demais documentaties perencentes & institulgao;

V) Participar das reunifes ordindgrias, extraordingrias, assembleias & aventos em geral,
programados pela instituigio e Conselhos;

Wi} Prestar de modo geral, sua colaboragio institucional ao Prasidente e ao LSVP DE
CRAVINHOS,

Vil Assumir o mandate do- Presidente, em caso de vacancia & na falla de Vice-
FPresidentes, nos termes do artige 31, & 17 deste Estaluto Social

aiels

Artigo 25 S&o atribuigbes do 2° Secrefario;

[ Substitir o 17 Secretdrio em suas auséncias. ou impedimenios tempordrios &
prestar a sua colaboragio na organizacdo dos servicos da Secretaria;
I Farticipar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembpleias e eventos am geral,

programados pela instituicio-e Consalhos;

Iy Em caso de vacancia, Bssumir o encargo de 1Y Secretaro, podendo nele
permanecer ate o fim do mandato ou até gque seja nomeado um novo pelo
Presidente,

V)  Prestar, de modo geral, sua colaboragao institucicnal ao Presidente & ao LSVP DE
CRAVINHOS

Artigo 26 Sao atribugdes do 1* Tesoureiro

1y Arrecadar e anotar em livro de caixa as contribuicbes. rendas de gualquer tipo,
auxilos & donativos em dinhesro ou espécie, mantendo em dia a escrituracio
totalmente comprovada. Havendo funcionarios para tal fim, sera sua fungo orienta-
los como executar {ais procadimeantos;

[} FPagar as contas com o visto do Gerente e do Presidentis:

I} Assinar cheques alou oulros doecumentos de natureza econdmica, sempre am
conjunta com o Presidente;

IV}  Apresentar em todas as Reunides da Diretoria o Relatdrio Financeiro do més
anterior, ou sempre que for solicitado pelos argdos do LEVP DE CRAVINHOS, pelo
Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSVP ou pelo Conselho Metropolitane de
Séo Carlos da SSVP,

V) Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e oufros

rendimenios;
Plagna B0 de 21 w4
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O i
\ll WLy Responsabilizar-¢e pels analise e canferéncia da  documenios ﬁﬂancaﬁ_r_lms EJ c f;:
s g" -
nuMErdrios; e 3
\ \ VIl)  Apresentar ao Conselho- Fiscal, sempre que solicitado, o balancete Cevicgmen E‘ﬁ%‘fﬂ;
\ § gl aesinado por empresa de contabiidade ou profissional habilitado, juntaments.Com . &=
|

o5 llvros contabeis e auxiliaras, 2 dn:ument_av;-!u correlata .
vill)  Providenciar no término do mandato da Diretoria, com antecedéncia de 30 (trinta)

dias, as seguintes certiddes em nome do LSVP DE CRAVINHOS: Cerliddo
Negativa de Débilos relativas as Contribuiches Previdenciarias, Earhﬂm.{:-:nmunta
de Débitos relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Uiniga, Certificada de
Regularidade do FGTS, Certidao MWegativa de Débitas re1uFNe:.us BOS Tnbulm
Municipais, Cerliddo Negativa da Fazenda Estadual, C-IIE:FIH:EEI? Megativa de
Protestos de Titulos, Certiddo de Distribugao de faitos clwveis junto a Justica
Estadual. Ceridéo de distribuiglo de feitos junto a JUEWE_‘I_FE_'-‘-'EW' _':"{”Fﬂ‘?
Negativa de Débitos Trabalhistas, bem como o Alvara da Vigilancia Eji'”ﬂéﬁa e o
Cerificado de Entidade Beneficents de Assisténcia Social (CEBAS) stualizado
(caso possua). No mesmo praza acima assinalado devera ser apresentado o
competente Balango Financeiro com a respectiva Prastacdo de Contas 0& naiureza
fimanceira;

X}  Depositar em estabelecimento bancario, em nome do LSVP DE CRAVINHOS todas
as importancias financeiras recebidas, _

X} Entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituido peio Conselha Nacional du_ Eh’lasﬂ.
bem coma recolher ao Canselho Central de Ribeirfo Preto da EE‘J_F' E mq1ﬂhu1¢iﬂ
da duocertésima e meia, equivalenta a 2 5% (dois & maio por cento) de sua
arrecadacaao bruta, excluidas apenas as subvengdes oficiais

X1 Manler em caixa, Se Necessana e por conveniéncia, para as despesas da pequeng
valor, @ importdncia de até 01 (um) salaric minimo. da gual prestara conta a
Diretoria, mansalments;

Xll)  Participar das reunies ordindrias, extraordinirias, assembleias & eventos em geral,
programados pela instituicio e Conselhos;

X} Prestar, de modo geral. sua colaboragio institucional ac Presidente & a0 LSVP DE
CRAVINHOE,

X1V} Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta simuitanea dos
Viea-Presidentes e Secretanos, nos termos do arfigo 31, & 1° deste Estatuto Social.

Artigo 27. 580 atribuigbes do 2° Tesoureiro.

)] Substituar o 1° Tesouresro em suas auséncias ou impedimentos temporanos;

3] Assumir o mandato do 1° Tesoureiro em casgo de vacancia, podendo nele
permanecer até a fim do mandato ou aie que seja nomeado um novo 1% Tasourairo,

11} Participar das reunidaes ordindrias, extraordinarias, assembleias e eventos em geral,
programados peia instifuigdo e Conselhos;

Iy Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ag Fresidente & ao LSVP DE
CRAVINHOS

Artigo 28 580 alnbuicdes do Diretor de Patrimonio, quando houver:

I Com o auxflio de funciondrio da administragio elou de outros associados, realizar o

levantamento de lodos os bens patnmoniais do LSVP DE CRAVINHOS & manter
esse controle sempre atualizado,

I} Assessorar @ emitir paraceres a Direlonia, sobre os bens patrimoniais do LSVP DE
CRAVINHOS; A

e & Ay @‘@f@
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1y Acompanhar e fiscalizar as construgdes, adequagtes e reformas da instituicao,
sempra assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responsavel técnico;

Iy Cobrar dos responsaveie a congarvacia, as devidas manutenciies 8 0 uso corretn
dos bans pattmmonas do LEVP DE CRAVINHOS

W) Farticipar das reunides ordinarias, extraordinanias. assembleas e eventos em geral,
programados pela instiluigds & Consalhos, iynt+ Feg

VI}  Preslar, de modao geral, sua colaboragio institucional ao Presidenta e ao L,ﬁ'P DE "r'\h

CRAVINHOS

-
Artigo 29, O Presidents, os demals membros da Diretoria @ os membros titulares & Euﬂ\.ﬁﬁiﬂﬁ da |._./"

Conselho Fiscal firmardo, antes da posse, junto ao Conselho Central de Ribeirac Preto da SS\fpu 1
ao Conseiho Metropolitane de S3c Carlos da SSVP o "Termo de Compromisso’, que prevé o
respeito, cumprimento e a obrigagao de se fazer cumprr a Regra da SSVP no Brazil & o presente
Estatuto Social, especialmente no tocante ao resguardo dos seus bens. ac atendimentc zeloso da
parte administrativa e ao recolhimenta obrgatoric da contribuicio financeira requiamentar
estabelecida no inciso X do artigo 26 e artigo 45, deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico, Os encargos da Diretoria e do Conselho Fiscal devem ser considerados uma
responsabiidade, ndo uma honrana

CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Artigo 30. O Presidente e os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serac sfeitos em
escrulinio secreto, prodamando-se eleitos os mais votados pelos associades Integrantes da
Assembleia Geral que possuem direito a valo, confarme dispde o inciso V do arfigo 7° & incaso | do
ariige 14, obeervando-se:

1} Os associados interessados em concorrer ac encargo de Presidente deverdo ter
atvidade vicentina ativa e inimterrupta de no minima 02 (dois) anos da atividade
vicenting ininterrupta, na pariade imediatamente antarior & data da eleigdo.

I Para concorrer ao Conselho Fiscal, o candidato devera ser. obrigatanamentes,
vicenting com atividade ativa.

11} E vedada a candidatura cumulada e simultinea aos dais encargos;

%) Minguém poderd ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente do LSVP DE
CRAVINHOS uma vez atingidos B1 (otenta e um) anos de idade até a daia da
eleigdo ou do ato de nomeacio,

W) A rigar, empregados do LSVP DE CRAVINHOS, bem como profissionais que a
ela prestem servigos remunarados, embora possam ser associados (vicentinos
proclamados e compromissados), nao podem ser eleftos nem nomeados para
ancargos da Diretona & do Conselho Fiscal;

W) Para o Procedimento Eleitoral, ndo poderao candidatar-se e nem seram
nomeados para a Diretoria ou Conselho Fiscal os associados que estiverem na
condigao de dingenle membro de FPoder ou do Ministério Publico; ou dingente de
grgdo ou entidade da administragac publica da mesma esfera governamental na
qual serd celebrado o lermo de colaboraclo ou de fomento, estendendo-se a
vedagio aos respectivos conjuges ou companhairos. bem coma parentes am linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme dispée o artigo 39,
incisa |1l da Lei n® 13.019/2014, allerado pela Lei n® 13 204/2015;

Vi) A abertura do Procedimento Eleitoral acontecerd no prazo de 210 [duzentos e
dez) dias que antecedaram o término do mandato vigente, devendo o LSVP DE
CRAVINHOS emitir, na ccasifo Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral;

o Wy M
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Vi) A Circufar de Aberiura do Procedimento’ Eletoral deverd - ser fixada em lugar
visivel das respactivas sedes: do LSVP DE CRAVINHOS, do Conselho Caniral, J:lﬁ Pe,
Ribeirdo Prato da SS5VP. bem como deverd ser amplamente dwulgaqé:has 'E, \
reunifes e eventos da BSVP no ambito da cidade de Cravinhos, 1plas «

12} A Secretaria do LSVP DE CRAVINHOS recebera a inscricio dos cand @5 a0 "
ancargo de Presidente & de membro do Conselho Fiscal até o prazo max %E&E\E:!.'l',‘-:s,_ﬁ”v'
30 (trinta) dias contados da abertura do Procedimente Eleitoral w Loy < ub

X) Os candidatos ao encarge de Presidente e de membro do Conselho Fiscal
deverdc no ato da inscriclo apresentar curriculo wvicentino e profissianal,
constanda escolaridade, experiéncia e praticas administrativas em guaiquer area
nome da empresa, associagdo assistencial, Obra Unida ou Conselho e pariado
gue axarceu suas habilidades administrativas,

2l Encerrado o prazo de inscrigdo dos candidatos, a Secretaria do LSVP DE
CRAVINHOS, devera repassar loda a documentaclo curricular ao Consaiho
Central de Ribeirdo Preto da S5VP, para apreciagao e aprovagac da candidatura;

X1 A aprovacio referida no incise X| deste artigo devera ser formalizada pelo
Presidente do Conselho Central de Ribeirio Preto da SSVF, sendoc gua os
documentos da inscricio devem ser encaminhados a Secretaria do LSVP DE
CRAVINHOS, no prazo maximo de 15 {quinze) dias, a contar do recebimento da
InscricAs

X0 Caso o Presidente do Conselho Cantral de Ribeirdo Preto da SSVP decida pela
desaprovacdo de alguma candidatura, deve fazé-la com fundamentacao,
baseando-se no vigente Estatuto Social do LSVP DE CRAVINHOS:

XN & Secretaria do LSVP DE CRAVINHOS apos receber oz nomes de.ng minima 02
(dois) candidatos ao encargo de Presidents e 06 (seis) candidatos a0 encargo de
membro do Conselho Fiscal, com lodas as respectivas candidaturas aprovadas,
elaborara o Edital de Convocagao para as Elsigtes;

X D-Edial de Canvocagao para as Eleicoes, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias antes da data dasz Eleicfes zard afixado nas respectivas sedes do LSVP DE
CRAVINHOS e do Conselho Central de Ribeirdo Preto da S5VP, e enviado por
putros maios de comunicacdo-a todos o8 associados qua compdem a Assembleia
Geral, contendo data, horano, local, pauta g nomes dos candidalos,

W) As eleicdes deverfo ccormer no minime 90 (noventa) dias antes do termino dos
mandatos, sendo que as apuragies deverao ocorrer no mesmo dia das eleicies;

XWI)  No perfodo de 30 (trinta) dias que antecedem a data das eleigbes, 03 associados
sa0 convidados a recitar @ oragdo propria ao Divino Espinto Santo em favor
dagueles que tenham direflc a volo @ pelos que CONcormem acs encargos;

XM} O voto & personalissimo & unitario, ainda que o associado vetante exerca mais de
um  encargo diretivo’ em oubras umidades vicentinas instaladas na drea do
Consalho Cantral de Ribeirio Preto da SSVP;

XIX) Cada associado votante tera direito de volar no assoclada candidato de sua
preferéncia, votando em um (1) candidato a presidente e em frés (3) candidatos
ao Consalho Fiscal, sendo admitido o volo por comespondéncia. por meio de
envelope lacrado e gue chegue as maos da Comissdo Eledoral antes do
encerramento da votacao,

KX As apuraches ficardo sob a responsabilidade da Comissdo Eleitoral composta de
pelo menos 03 {trés) associados que nao possuem direlto a voto, nomeados pelo
Presidente am exercicio;

XXy Em caso de empate sera eleito Presidente quem tiver mais tempo de atividade
vicentina ininteérrupta na SSVP no Brasil como associado e membro da uma de

suas Conferéncias Vicentinas; e persistindo o empate, @;&un o mais idoso:

Figina 13 de 21 ﬁ :
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b | Ag eleicher 8 a8 Apuraches deverfo constar de ata, sssim como oS Mroemed oo
associados votantes e seus encargos, senda que no prazo maximo de 09 (cinco)
dias a copia dessa ata e demais documentaghes deverdo ser enviadas pefo
Presidente am exercicio do LSVP DE CRAVINHOS ac Conselho Central de
Ribeirda Preto da SSVP, e este imediatamente remeters ao Co ?"'_-.";';-\
Mefropalitano de S3o Carlos da SSVP para que aste ullimo aprecie & nNao r:ri;bgue e \
as eleigies, = (135 t:'l

XXl Nao havendo manifestacio por parte do Conselha Metrepolitano de Sao ﬁnﬂcrs da 5.}'-(:'“
SSVP no prazo de 50 (sessenta) dias, contados do recebimenio da ata & 1ais .,./“;f
documentagfes, ter-se-a como homologada tacitamente as eleictas NoB 1erl'ﬁﬂﬁ_'; x
do-art 114 § 3° da Regra da S5VP,

X¥I) O Conselho Melropolitanc de S&c Caros da SSVFP fambém pode recusar,
furdamentadamente, a homologacio das eleigbes, determinando a realizacao de
novas, no prazo de 90 (noventa) dias, Nos MesmMos [R2MOS deste Estatuto Social,

AV} Apdés comunicacho por escrilo do alo que anuleu as glaicies, havera necessidade
de abertura de novo Procedimento Eleitoral, podendo ocorres o aproveitamenio de
documentos curriculares de candidatos que porventura 58  INBCIEVETEM
novamente;

XXVI) O Presidente recém-eleitc terd o prazo de 45 (quarenta e cince) dias. a contar da
data clas eleiches, para indicar os membros ndo vicentinos de sua Diretoria, para
apreciacio do Conselhc Metropolifano, bem coma, para gue participem do curso
de capacitagio;

XXV} Mo prazo minima de 30 (rinta) dias antes da posse, o Presidente recem-eleido ou
reeteito, em conjundo com os demais membros de sua Diretoria & do Conselho
Fiscal, devers reslizar os atos de transicdo com a Diretoria em axercicio do LSVP
DE CRAVINHOS, para fins de conhecimento da situacdo administrativa,
operacional e financeira dessa Oobra Unida;

XXV © Presidente, 0s membras da Dirataria @ o Conselho Fiscal tomaric posse em
Reuniac Extracrdindria da Cbra Linida por ato do Presidente cu Represantants do
Caonsalno Cantral de Ribairdo Preto da S5VP,

xxIx) A posse do Presidents e dos membros da Diretoria & do Conzelho Fiscal poders
ser feita em solenidede propria, entretanto, somente entrarfo em exercicio no
primeiro dia imediatamente postenor ao (erming da gesiao anienor, salvo nos
casos de interrupcao por gualquar motivo;

XXX) Antes de seram empossados, todos os membros da Diretoria e do Consalho
Fiscal deverdo participar do médulo de "Formagdo para Movas Diretorias®, a ser
preparada e aplicada pels coordenacado da Escola de Capacitacio ‘Antonio
Frederico Ozanam’ - ECAFD do Conselho Central de Ribeirdo Preto da SSWE

Artigo 31 Em caso de vacancia da Presidéncia por qualquer motivo, havera ' a interrupclo dos
mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal

§ 1°. Ocorrendo esse fato o Vice-Presidente ou um dos demais substitutos legais. assumird
temporariamente o exercicio da Presidéncia e providenciard a eleicdo para um nova mandato, no
praza de 80 (noventa) dias, contados da vacancia

& 2% Caso nenhum dos demais substitutos legais assuma temporarizmente o exercicio da

Presidéncia, havera intervencdo do Conselho Central de RibeirSo Preio. que providenciard a
eleicdo, nos (armos do § 1%

i I..-"'
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§ 3° Consultado o GConsastho Metropolitano de S&o Carlos da S5VP e, a juizo do musmp*}g'-.ﬂgsa i Ty
prazo podera ser prorrogado em até 180 (cento e oitenta) dias, no interesse da SSVP. = 12125 ‘0

o

o 3
Artigo 32 O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central de Ribeirdo Preto -::IEHEE'H"F' \Qlf‘d}‘
guando houver auséncia prelongada e sem juslificativas plauziveis, por periodo 5u:ﬂ-rin:rh';iﬁt_;j ol
(noventa) dias

Paragrafo Unico. 0% membros da Diretoria que forem afastados por auséncia prolongada sem
justificativas plausiveis, ou por exclusao, nfo poder@o ser eleilos nem designados para a Diretoria
do mandato subseqiente

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 33. O Conselho Fiscal serd composto par 03 (trés] membros btulares & 03 {trés) suplentes
aleitos em escrutinic secreto. proclamando-se eleitos os 06 (sels) mais votados, sendo os 03

{trdg) primeiros titulares @ os outros 03 (trés) suplentes

§ 1% Com relagdo ao perfil dos associados candidalos ao Conselho Fiscal, terfo preferéncia os
que passuam formacio em Direito, Administragao, Economia ou Contabilidade.

§ 2° O mandato dos membros do Consetho Fiscal s@ra coincidents com o mandato da Dirsloria.

§ 3" Em caso de vacancia de um membro tfular o suplente, na ordem do nomero de votos
obtidos na eleiclo, assumira o encargo até o térmmo do mandato.

§ 4° Em caso de falecimento, de abandono, de demissdo ou de exclusdo de membros do
Conselho Fiscal, ndo havendo mais membros suplentes para assumirem a tiluitaridade, devara a
Assembleia Geral realizar eleicdo para que sa complete o quadro do Conselho Fiscal,

§ 5° Estdo impedidos de participar do Conselha Fiscal os empregados do LSVP DE CRAVINHOS
& parentes de até o 2° grau ou conjuges de membros de sua Diretoria

Artigo 34. Compete ao Conselho Fiscal, valendo-se de assessoria lécnica, se Necessano:

1) Examinar a gualquer tempo os livros de escrituracao, exigir a apresentacad dos
documentos que julgar necessarios e que digam respeito 3 administragac
econdmico-financeira,

) Analisar os livros de escrituracdo, os balancetes, o Balango Patrimonial Anual. o
Demaonstratvo de Resultados do Exercicio, as Nolas Explicativas, verificar o
patriménio e toda documentagdo do exercicio, opinanda sobre o desempanho
financeira @ contabll & operacoes patimoniais realizadas. para fins de apreciagao
bem como emilir parecerss,

11} Notificar a Diretoria a respeilo de falhas e irregularidades que porventura constatar,

V) Requerar convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria guando verificar alguma
imegularidade de gestao administrativa efou financeira do LSVP DE CRAVINHOS

§ 1° O parecer de que trata o InCiso Il deste artigo se dard em 30 (irinta) dias, por escrito, para
apreciagdo da Assembleia Geral, canvocada para tal fim

§ 2° Reunir-se-a, ordinariaments, no minimo a cada (8 (seis) meses, .n‘umnlJ as prmeiras
quinzenas de abrl e outubro, em da, Jocal e hora previamente e abelecidos;, e
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extraordinanamente, sempre que necessario, por convocacdo do Presidente ou por Ef 5 "’f |
tercos) dos membros da Diretoria do LSVP DE CRAVINHOS. .|”-"||' 25y 1

,/\g/_”‘
'5-' TN

ﬂ\ § 3° As faltas injustficadas de qualquer membro do Conselho Fiscal @ 03 (rés)
1 1 |II
& i

consecutivas ou a 06 (seie) allernadas serdo consideradas como abandano de cargo .-"

§ 4° As reuniles extraordinarias de gue dependam da apresentacio de documenios pela
Dirgtoria do LSVP DE CRAVINHOS devem ser comunicadas por escrite com, no-minlma, 15

{quinze) dias de antecedéncia,

§ 5° Para gue seja considerado legitimo qualguer ato do Conselho Fiscal, devera ser assinado no
minimeo por 02 (dois) da seus membros titulares,

CAPITULO VI — DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 35. O patriménio do LSVP DE CRAVINHOS é constituido por Indos 05 bens moveis &
imdveis de sua propriedade, e por todos agueles que vier a adguirir por compra, doacao ou
legado, assim como, por lodos os legitimos direftos que possua ou venha a possuir & todos os
bens e valores consignados em contabilidade patnmonial, existente & futuraments incorporados, a
titulo de aquisicdo, usucapldo, superavit e doagdes.

Artigo 36. Sao fontes de recursos:

I3 Donatives, auxilios, doaches, usufrulos, lestamentos e legados patnmonidis de
pessoas fisicas elou juridicas, de origem nacional ou do extenar;

1] Coletas realizadas em reunides efou outras atividades desenvolvidas com intengao
espectal de arrecadar recursos financeiros,

[} Contribuigies dos idesos acolhidos (art. 35-Lei 10741/2003-Estatuto do'Idosa),

T Recaitas oriondas de bens patnmaoniais;

W Raceitaz. oriundas de aches entre amigos, amecadacbes, campanhas, svenios
beneficentes e festividades,

Wi Rendimentos de aplicacies financeiras,

Vil SubvencBes e/ ou recursos de guaisquer titulos recebidos dos Poderes Publicos
Municipal, Estadual e Federal;

WVilly Repasses derecurscs publicos provenientes de emendas parlamentares;

X} Receitas provenientes de prestagio de senvicos a terceiros.

=) Reandimenio de comercializacdo de produtos institucionats

X1 Aluguéis & arrendamentos em geral,

X} Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organizagdo, com
intencio especial de captar recursos financeires para a Obra;

Xllly Recursos provenientes de projelos soclaks financiados por pessoas juridicas ou
pessoas fisicas,

X1V} Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas;

¥\V)  Repasses onundos do Poder Judiciario;

XVI) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ocu Nacional de Politicas
Publicas;

XVI)  Incentivos fiscais onundos de isengoes/imunidades tributarias;

X\ Receitas sobre direitos autorais de produgio de matenais promocionais.

Artigo 37. Havendo necessidade, apds deliberacdo da Diretosia e aprovacdo da Assembleia
Geral, poderd o LSVP DE CRAVINHOS Instituir filiais de prestacio de serigos ou de
L7 . comercializagao difigidas a publico distinto da Assisténcia Social, gue nao se enquadram no perfil

@“n" s usudrios do Sisterna Unico de Assisténcia Social — SUAS
e/ Q Figina 16 de 11

s OWD

gy e il o ooy Lo T crarmry




gy e ipaecher oy Lo T orarmrr



Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de filiais, apas a retencio dos valores minimos de
\ subsistencia & de manulencao dessas, serd repassada ao LSVP DE CRAVINHOS & utlluadaugharal__s
: é,‘ ;
)

as suas finalidades 2socims e estatutanas da Obra P Ao

=4,

ai A
Artigo 38 O LSVP DE CRAVINHOS declara e se compromete, sob as penasda lei. & JOL2 LJ

(2

I} Aplicar suas receltas, rendas, rendimentos e o eventual resultado cparacionar k-,
integralmente no terrtdro nacional e na manutencido e no desenvolvimanto de-sals’~"
objetivos instilucionais;

1}] N&o destinar aos membros de sua Diretoria @ Consalho Fiscal, associadas de
qualquer nalureza, benfeitores wvoluntanos ou  equivalentes, remuneracic,
vaniagens ou beneficios, direta ou indiretamente, aventuals sxcadenies
operacionais (brutos e liquides), dividendos, banificagbes, participagdes ou parcelas
de seu palriménio, auferidos mediante o exercicio de suas alividades, por gualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, funghes ou atividades mencicnadas
neste ectatuto;

Wy Destinar, em casc de dissolugiio ou extingdo, apds pagas lodas as dividas passivas
que axistiren, o seu patnmonie liguido remanescente a cutra entidade congénera,
sem fins lucrativos, com personalidade |uridica, que esieja registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS & na Ministério do Desanvolviments Social
= MDS, que possua o Certificado de Entidade Benaficente de Assisténcia Social -
CEBAS e que alenda os requisitos da Lei n® 13.019/2014 preferancialments outra
unidade vicentina, indicada em Assembleia Geral. desde que convenientemerits
legalizada e com sede e atividades preponderantes no Estade de S3o Paulg
preferencialmente no municipie de Cravinhos, por indicacho da Direforia e
aprovacio da Assemblesa Geral, ou em Ultimo caso & uma entidade piblica

I Prestar servicos gratuitos, permanentes e sem qualgquer discnminagdo de usuanos,
nos limites de suas possibilidades de recursos humanas, materiais & financeiras
observando o disposto no artigo 3% § 4° deste Estatutlo Social

V) Aphcar os recursos adwndos dos Poderes Publicos, Municipal, Estadual e Federal
em conformidade ao estabelecido na legislacic aplicdvel e nos termos de
colaboragao e de fomento efou instrumentos contratuais similares

Wi} Mao constiuir patrimonio exclusiva de um grupo determinado de Indwidugs:
familias ou de sociedade com carater benaficente de assisténcia social

Paragrafo Unico. A dissolugio ou extingdo do LEVP DE CRAVINHOS somente se efetivari se
tornar-se impossivel sob os aspectos financeiro, administrative & patrimonial a continuidade de
suas atividades, desde que atendidas as seguintes condicdes: a) se decidida pela maioda dos
membros da Diretoria, presentes em Reunido Extracrdinana convocada para tal fim; &) com
aprovacao de 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto presentes & Assemblela Geral
especialmente convocada para tal fim e ¢} anudncia do Consalho Metropolitano de S3o Carlos da
SSVP. embasada por parecer fundamentado de seu DENCR, apds a respectiva liquidagao nos

termos do artigo 51 do Cédigo Civil Brasileiro, com o remanescente patrimonial destinado
conforme previsio no inciso ||| deste artigo

Artigo 39, Todos os bens patrimoniais do LSVP DE CRAVINHOS estio exclusivaments a servigo
de seus objetivos sociais @ estatutdrios, ficande vedado o seu uso para beneficio propro de

qualquer pessoa e a Diretoria responde & se obriga pela sua guarda, conservacio, administracio
& pela correla aplicago de seus recursos

+.. Artigo 40, Nio se recophece a validade de toda e qualguer gravagio, alienacfo, RQUISICAD & que
itulo for, permuta, comadato ou constituigao de quaisquer dnus sobre bens | is & semoventes

A 59 /Sﬁ'{
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(veiculos) do LSVP DE CRAVINHOS realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central de
a4 Ribeirao Freto da SSVF & a expressa aulorizacio do Conselho Metropolitano de 580 Carlogodan,,

S5VP, embasado por parecer fundamentado de seu DENOR, conforme determina o Hegurrﬁentn &

)
@ da SSVP no Brasi, 2 2105

1 - J : : : F ; hE =,
! & 1° MNa transcrico do registro imobiflano devera constar o impedimento de EII:F.-nEh;'-%;IG BE ;
autorizago prévia do Consalho Metropolitana de S50 Carlos da SSVP, nos termos do "capif lay « a5

Be

§ 2° O néo alendimento ao disposio neste artigo impfica em violagdo ao arigo 1.268 e seus
paragrafos 1% e 2® do Cadigo Civil Brasleiro, sem prejuizo das sangbes penais previstas no
C.odigo Penal Brasileiro,

& 3° Os bens moveis e imAvels deverdo ser identificados e cadastrados em livro proprio, que deve
ser mantide rigorosamente atualizado

§ 4°. Os veiculos e os bens imivels de posse ou propriedade do LSVP DE CRAVINHOS deverao
ser identificados pelo logotipo oficlal da SSVP, podendo este ser adaptado com o nome da propna
entidade, excelo nos imovels que se encontram alugados ou arrendados.

CAPITULO VIl - DA ESCRITURACAO E PRESTACAD DE CONTAS

Artigo 41 A escrituracio e prestacio de contas abservardo, no minimao;

I O principios fundamentais'e as MNormas Brasieiras de Contabilidade;

H] A publicidade, por qualguer meio eficaz, na ccasido do encedraments do exercicio
fiscal, colocando @ disposico para o exame dos interessados toda a documentagao
adrministrativa e financeira

I} A realizacdo de auditoria independente, nos casos previstos na jegislacda,

IV} A publicidade de todos o recursas; bans ou valores que utilize, arrecade, guarde,
gerancie ou administre.

Artigo 42, Para efeito de enceramenio do Balange Patrimonial Anual & do Demonstrativa dos
Fesultados do Exercicic e das Notas Explicativas, observar-se-a o ano civil & a escrituracio de
todos os atos e fatos contabeis devendo ser feita em livros revestidos de formaiidades legais,
serem publicados nas prazos previstos, de acordo com as exigéncias legats.,

§ 1° Quando o término do mandato da Diretoria nao coincidir com o do ano civil devera sar

providenciado a competente prestacido de contas, devidamenis instruida com balancate
extracrdinanio, certidies & o relalorio de atividades pravistos no § 2° a sequir,

§ 2° Deverdo ser publicadas na pagina da intermet do LSVP DE CRAVINHOS, a cada
encerramenio de exercicio fiscal, juntamente com o relatdrio de atividades e demonstracdes
financeiras da enfidade, incluldas as cerliddes negativas de débitos com a Previdéncia Social &
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-as & disposicao para exame
de qualguer cidadao, sem prejuizo das publicagbes em jomal oficial quande forem exigidas.

Artigo 43 Os membros da Diretoria ndo respondem pesscalmente, nem  mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas em nome do LSVP DE CRAVINHOS, =zalvo
eventuais prajuizos causados ac preprio LSVP DE CRAVINHOS ou a terceiros provenientes de
acao, omissdo voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou dolo e que importarem viclagio de diraito
legalmente estabelecido ou disposigio prevista neste Estatute Social hipiteses em que os

responsaveis ficaro obrigados a reparar os dancs com as implicacies civis & criminais de seus
alos.

Vill =DO ¥ ARIADO
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o “\., Artigo 44. O LSVP DE CRAVINHOS podera organizar o trabalho voluntario das pessoas que nao
\ﬂ fazem pane de sau quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades institucionais
m 1

1 2

i § 1% O trabalho voluntaro eord discipfinads no Regimenta Intermo. devenda o voluntario flrrq'al“'u Fig
campetente o “Termo de Voluntanada®, na forma da lai. ’*:,':
2 2alzs
- 3 Fi - - (] n-
§ 2% Os voluntarios serao inscritos em kivro @/ou listas competentes. !ﬁ-: &qul I
N, i
I

§ 3° A organizacao desse trabalho dependerd de orentacdes do DENOR do Gamlﬂﬁd-
Metrapaoiitano de Sdo Carlos da SSVP

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 45 O LSVP DE CRAVINHOS esta sujeito & contribuicio mensal da duocentésima & meia
(2,5%) a0 Conselho Central de Ribeirdo Preto da S5SVP. calculada sobwe sua receila bruta, nos
termos dos artigos 47 e 48 do Regulamento da S5VP no Brasil,

Artigo 46. O LSVP DE CRAVINHOS poders firmar termos de colabaracio efou de fomenta com o
FPoder Publico (Unido. Estado e Municipio), desde gque os Planos de Trabalho estejam em
consonancia com a natureza da instituigio @ com as suas finalidades sociais @ estatutanas

Artigo 47 O LSVP DE CRAVINHOS também podera firmar parcerias e cooperaghes mutuas com
trgaos pablicos, empresas privedas ou pessoas fisicas, desde que estajam &m consonancia com
a natureza da instituicdo & com as suas finalidades sociais & estatutarias.

§ 1°. Em se tratando de firmar convénios, termes de parceria & ajustes de qualquer nalureza com
argdos publicos, a seram elaborados nos lermos da legislacdo em vigor & necessaria a
aulonzacio prévia do Consetho  Metropolifano de 330 Carlos da 3S8VP, apds parecer
fundamentado desey DENOR.

§ 2° O LSVP DE CRAVYINHOS, na qualidade de associagao de dirsito privade, nao perdera sua
autonomia na administracic e realizacdo oe seus trabathos assistenciais como Instituicao de
Longa Permanéncia para Idosos (ILPl) executora & indutora das Politicas Plblicas de Protecao
Especial a Passoa |dosa, em fungag do recetimenta de subvengbes governamentais orfiundas da
Unido. do Estado & do Municipio

Artigo 48, © LSVP DE CRAVINHOS nfo & mantdo pela Conselho Central de Ribeiro Preto da
S5VP nem pelo Conselho Matropolitano de S&o Carlos da S3VP & nem pelo Conselho Nacional
do Brasil da SSVP, tendo cada uma dessas unidades: personalidades juridicas, Diretorias @
administragbes propnas, Conselhos Fiscais proprios, patrimdnio e recurses distintos e escritas
contabeis independentes

Artigo 49 Desde gue ndo contrane a finalidade principal do LSVP DE CRAVINHOS e a Regra da
S5VPF no Brasil, e cumpridas as exigéncias contidas neste documento, este Estatufo Social
podera ser reformado total ou parcialment®, com excecdo do locante & administragao, em

qualquer época ou momenta,

Paragrafo Unico. A proposta de reforma fotal ou parcial deste Estatuto Social, devidamente
. aus», fundamentada, somente podera ser feita por sua [iretaria, pelo Conselho | de Ribeirio

@MM/
2,
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Prefo da SSVP pelo Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVP efou pelo f}?ﬂéﬂhﬂ 'Em"a
Macional do Brasil, nos termos do § 3° do artigo 17 deste Estatuto Social R b LY EII
|2 x|
Artige 50 O Consatha Macional do Brasil da S5VP, come Grpde narmativa da atividade % Enr'“{&fw
arm todo territoro brasileira, pode intervir nas Unidades Vicentinas a qualquer tempo, Cﬂhljbﬂiﬂ et

em motves justificados.

§ 1° O LSVP DE CRAVINHOS no desenvolvimento de suas atividades submeter-se-d a
arientacio e fiscalizacio do Conselho Metropolitanc de Sdo Carlos da SSVP, atravas de seu

DENGR.

§ 2° Se nao houver instalade o DENOR do Conselho Metropolitano de Sao Carlos da S5VF ou
ndo estiver em funcionamento regular, suas fungées poderfo ser suscitadas pelo DENOR do
Conselho Macional do Brasil, no interesse da S5VP.

Artigo 51. O LSVP DE CRAVINHOS ndo podera admitic em hiptese alguma, sob qualguer
natureza trabalhista empregados com parentesco de até o 3° grau cu conjuges de Memuoros ca
Diretoria e do Conselha Fiscal.

Artigo 52. Os casos omissos nesle Estatuto Social @ no Regimento Intemo, bem como sua
interpretagdo, quando ndo contrariarem a Regra da S3VP no Brasil efou dispositivo legalmenta
estabelecido, ser3o resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral e pelo
Caonselhg Metropolitano de 58o Carlos da 85VP

Artigo 53. O presente Estatuto sd podera ser registrado apds homologagdo expressa do
Caonselho Metropolifano de S30 Carlos da 55VP, com prévia anuéncia de seu DENGOR

Artigo 54. O presenie Estaluio Social revoga o5 anieriores ou quaisquer outras dizposicbes
contrarias e entrarda em vigor na dafa de seu registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas
Juridicas da'Comarca-de Cravinhos — SP.

Cravinhos, 28 de maig de 2018,
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